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Od projektu do sukcesu

Zanim nowa kolekcja pojawi si¢ dumnie w sklepach, caly sztab ludzi z branzy pracuje na to juz
duzo, duzo wczesniej. A wszystko to dla spragnionych nowych wzorow, trendéw i fasonow
klientow, ktorzy poluja na nowosci. Tylko jak tu podota¢ oczekiwaniom i zaplanowaé wszystkie

etapy wprowadzania nowej kolekcji na rynek, by w finale $wigci¢ stodki triumf?

Ogniwa kolekcji

Sztab ludzi, ktory odpowiada za wprowadzenie nowej kolekcji na rynek, to m.in. projektanci,
konstruktorzy odziezy, dzial marketingu i PR danej firmy. Kazdy z nich stanowi ogniwo tancucha,
a brak choc¢by jednego z nich powoduje... jego zerwanie. Nie ma kontynuacji, a wigc nowa
kolekcja moze by¢ juz tylko marzeniem, planem, projektem, ale nie gotowym produktem, ktory
trafi do sklepéw i1 zawojuje rynek, a tym samym pokona konkurencje. Jednym z poczatkowych

ogniw tancucha — gotowej kolekcji, jest projektant pracujacy dla marki odziezowe;.

Projektant w firmie

Oddajmy gtos Lucji Wojtali — projektantce pracujacej dla marki jeansowej Big Star -
Przygotowanie kolekcji rozpoczyna si¢ zazwyczaj pottora roku lub rok przed sezonem. W firmie
odbywa si¢ spotkanie projektantow, na ktorym ustalana jest jedna, obowigzujgca koncepcja.
Projektantow jest kilku, a wiec czgsto dochodzi do sporow. Wyznaczaja kryteria, jakimi nalezy sie
kierowac¢ 1 decyduja o tym, co jest najwazniejsze dla firmy, czyli jakie rzeczy powinny znalez¢ si¢
w sklepach. Ustalaja tendencje, uktadajg linie, ktoére beda charakterystyczne dla firmy. Oprocz
pewnej bazy wprowadzamy takze nowos$ci — akcenty, w mniejszych czy wigkszych ilosciach, tzw.
pasek nowych tendencji. Sg to zazwyczaj dwie, trzy linie, a kazda z nich ma swoja tendencjg, inny
rodzaj nadrukow, haftow czy aplikacji. Jedna linia jest kierowana do odbiorcy bardziej
wymagajacego, a wiec jej projekt musi by¢ bardziej zaawansowany, a druga do osob szukajacych
prostych 1 klasycznych rozwigzan, uszyta z lepszych materiatow, ale prostsza w kroju. Zawsze
dokonujemy takiego podziatu. Po ustaleniu linii i ich charakterystyce - dobieramy kolorystyke.
Jedna linia ma np. ciepte barwy, przelamane mocniejszymi akcentami, a druga spokojne, stonowane
kolory. Wszystko to zalezy oczywiscie od wczes$niejszych ustalen. Potem wyjezdzamy do r6znych

miast Europy. Najczgsciej jedziemy tam, gdzie odbywajg si¢ targi. Najwazniejsze dla naszej firmy



sg targi Bread&Butter w Barcelonie - najwigksze targi jeansowe w Europie, ktore jeszcze do
niedawna odbywaty si¢ w Berlinie. Przyjezdzaja tam wszystkie marki i projektanci. To miejsce
najlepiej ukazuje tendencje 1 trendy, jakie beda obowigzywac¢ w nadchodzacych sezonach. Sg takze
targi w Paryzu — Prét-a-Porté czy Premiére Vision - targi dodatkéw. Na targach kupujemy trend
booki, ogolnie dostepne i sprzedawane za okreslong cene. To zrédto informacji o obowiazujacych
liniach i tendencjach. Targi to takze okazja na zapoznanie si¢ z zaprezentowanymi wzorami, ktore
sg dla kazdego projektanta inspiracja do tworzenia i opracowywania wzordw, jakie beda
obowigzywaly dla danej linii na przyszly sezon. Z takim materialem wracamy do firmy, zbieramy
przywiezione materialy i jeszcze raz sprawdzamy, czy sg zgodne z wczesniej ustalonymi juz
tendencjami. Jest to czas na wprowadzanie roznych modyfikacji, np. w kolorze. Tworzymy
ostateczne plansze, ktore stanowig dla nas inspiracje. Sg to najczesciej] wyklejanki z gazet. Robimy
opis 1 decydujemy, co ma charakteryzowac calg lini¢. Robimy takze podzial na asortymenty, a wiec
okreslamy zapotrzebowanie firmy. Rzeczy s3 gldwnie importowane, a co za tym idzie,
najwazniejsze jest przygotowanie dokumentow, na ktore sktada si¢ rysunek graficzny i opracowany
projekt, w ktorym okreslamy wymiary, nadruki, hafty, ich wielko$¢ 1 wklejamy probki jakosciowe,
aby pokaza¢, jak majg by¢ wykonane dane modele. W sporzadzaniu takich dokumentow
poshugujemy si¢ nowymi rozwigzaniami technologicznymi, ktére funkcjonowaty juz w innych
miastach Europy. Sg to nowe techniki, z ktérymi w kraju nie mamy stycznosci, a za granicg juz si¢
pojawity. Majg najczesciej postac probek podpigtych pod projekt. Jest to bardzo pomocne. Tak
przygotowane dokumenty wysytamy, a po jakims$ czasie przychodzi pierwszy wzér. Nastepuje
wstepna akceptacja koloru i jako$ci. To taka korespondencyjna zabawa. Na tym w zasadzie konczy
si¢ etap projektowania. Potem pojawia si¢ zamowienie i podziat na rozmiary, a wigc praca dziatu

sprzedazy.

Kolekcja autorska

Marki odziezowe zapraszaja do wspotpracy takze projektantow, ktorzy nie sg na state zwigzani z
zadng z firm odziezowych, aby stworzyli dla nich kolekcj¢ autorska. Tak tez zrobita popularna
marka odziezowa — Reserved, ktora juz w marcu 2008 roku bedzie mogta wszystkim paniom, a nie
tylko gwiazdom ekranu, jak dotychczas, zaproponowac kreacje topowego duetu:
Paprocki&Brzozowski. Panowie do tej pory styneli z projektowania sukni dla stynnych kobiet z
wyrazng osobowoscig. Ekskluzywna 1 elegancka kolekcja w dowolnym rozmiarze 1 za przystepna
ceng? Czemu nie! Kolekcja ukaze si¢ w sieci sklepow marki w catej Europie, a wiec bedzie
promowac nasz polski, projektancki duet za granicg. W koncu Karl Lagerfeld i Roberto Cavalli tez

projektowali dla H&M ...Uczymy si¢ od najlepszych!



W wiedzy sila

Projektant, Lukasz Smota, laureat konkursu ,,Moda Folk”, ktérego organizatorem byta Krajowa
Izba Mody, uwaza, ze - Istnieje problem z mtodymi projektantami, ktérych uczelnia wysyta na targi
pracy. Firmy przedstawiajg im konkretne oferty pracy, natomiast duza cz¢s$¢ projektantow ma braki
techniczno-technologiczne (problemy z konstrukcja, modelowaniem, znajomosciag maszyn
przemystowych itp.). Dlatego firmy powinny dawa¢ mozliwos$¢, szczegdlnie tym mtodym
projektantom, zetknigcia si¢ z produkcja, pracg w szwalni, zapoznania si¢ z nowymi technikami
konstrukcji komputerowej czy stopniowaniem. Wiem to z wlasnego do§wiadczenia. Miatem nie raz,
jeszcze w technikum, przystowiowe praktyki w duzym zakladzie przemystowym "PILICA" czy w
mniejszych zaktadach odziezowych. Takie doswiadczenie na pewno pomaga w pracy projektanta.
Nawet obecnie, tworzac kolekcje, wszystko sam przygotowuje: od konstrukeji, az po wykonczenie.
Uzywam maszyn i urzadzen szwalniczych, korzystajac z goscinnosci kilku zaktadéw odziezowych.
Wielu projektantow nie wykonuje tego typu zabiegdéw i korzysta z pomocy tzw. krawcowej, ktora
czesto decyduje o efekcie koncowym. Dokonuje zmiany, np. nieczytelnego projektu, zgodnie ze
swoim, czasem lepszym lub gorszym, gustem. Projekt i tak jest sygnowany metka projektanta.
Mamy do czynienia z inng sytuacja, kiedy projektant z petng §wiadomoscia zleca uszycie swojego
projektu, ktory zawiera doktadne opisy m.in. rodzaju siatki konstrukcyjnej, zastosowanych
wykonczen. Dopiero wtedy mozna powiedzie¢, ze dany projekt jest w 100% projektanta!

Na targach pracy KIM otrzymatem sporo propozycji od pracodawcéw. Z jednej skorzystatem, ale
niestety nie skonczyta si¢ dla mnie pomyslnie ta wspotpraca! Ogdlnie moje doswiadczenia z
t6dzkimi firmami konczyty si¢ do$¢ nieprzyjemnie, poniewaz wiele z nich bylo nastawionych na
duza produkcje (ta zalega p6zniej w magazynach). Moje dziatania mialy na celu przekonanie ich do
tworzenia matych, limitowanych serii — umozliwiato to sprawdzenie produktu, ocen¢ wielkosci
sprzedazy danego wzoru. Wiele firm byto przerazonych niektdérymi rozwigzaniami technicznymi,
ktore przeciez przemyst stworzyl w celu polepszenia jakosci. To z kolei niesie za soba
dostosowanie i skorygowanie poszczeg6lnych asortymentéw do upodoban klientow. Jezeli np.
znajda si¢ chetni na bardziej odwazny model spodni, to na pewno powiedzg znajomym o marce,
ktora taki wyprodukowata. W ten sposob pozyska ona nowych klientéw, a statym bedzie mogta
zaproponowac¢ od$wiezenie garderoby.

Dlatego moje dalsze plany zwigzane sa z wigksza korporacja, gdzie by¢ moze bedg mogt si¢ zajaé
tylko jednym asortymentem. W mniejszych zaktadach robitbym wszystko: projekt, konstrukcje,
spranie i...nie mialbym zadnej pomocy. To wigzatoby si¢ z odpowiednim docenieniem i

wynagrodzeniem mojej pracy.

Walka w pojedynke



Jednak nie wszyscy chca wies¢ zywot projektanta w firmie odziezowej. Nie wyobrazaja sobie pracy
zespolowej, gdzie wszystkie pomysty i projekty trzeba konsultowac¢ z grupg i...tworzy¢ dla, w imie,
zgodnie z interesem 1 polityka firmy, a wiec w tym przypadku marki odziezowej. Nie nadajg si¢ i
nie zostali stworzeni do pracy na stotach. Projektanta tworzacego tylko pod swoim nazwiskiem
czeka jednak bardzo trudne zadanie. Dlatego powinien pracowa¢ na wiasng marke 1 wytrwale
budowac jej wizerunek, a to zajmuje co najmnie;j kilka lat. Jest to praca niezwykle cigezka,

wymagajgca ogromnego samozaparcia 1 mitosci do tego niezwyklego zawodu.

Ich troje z Monnari — firma sukcesu

Matzenstwo: Anna i Marek Banasiak, prezesowie firmy oraz trzeci wspdlnik — Mirostaw Misztal,
stworzyli polska firme¢ Monnari. Zaczynali od zache¢cania sklepow w catej Polsce do kupna swoich
ubran. Rozwijali si¢, inwestowali 1 szybko przeszli droge od nasladowania do kreacji. Anna
Banasiak i kilka projektantek tworza nowe kolekcje. Inspiracji szukajg na calym $wiecie:
Mediolanie, Paryzu, Hong Kongu. Odwiedzaja sklepy, jezdza na targi. Zanim ubrania trafig do
sklepéw muszg zda¢ egzamin z jako$ci 1 wygody u samej pani prezes 1 pracownikow firmy. Teraz

to juz marka z wlasng tozsamoscia 1 ugruntowang pozycja na polskim rynku odziezowym.

Konstruktor niezbedny

Marzena Wozniak, pracujaca od 10 lat jako konstruktor odziezy, méwi — Konstruktor jest rekami
projektanta. Przelewa mysli 1 pomysty na forme, aby po zszyciu skonfrontowaé efekt z projektem.
Rola konstruktora nie jest fatwa, bo mus przewidzie¢ prace szwaczki i w jak najwiekszym stopniu
ja uproscié, by szycie nie sprawiato wigkszych problemow. Praca konstruktora zaczyna si¢ od
wnikliwego zapoznania si¢ z projektem. Nastepnym krokiem jest dobranie odpowiedniej podstawy
do zrobienia formy. Konstruktor korzysta z wielu z nich, dlatego wybor jest trudny. Potem
przychodzi czas na nanoszenie ci¢¢ i robienie poprawek. Od 5 lat korzystam z systemu
komputerowego, ktéry bardzo pomaga mi w pracy i pozwala na duzo szybsze przygotowanie
produkcji. Po dokonaniu zmian wprowadzam podstawe do bazy 1 wycinam pierwszg sztuke, tzw.
pierwowzor. Po uszyciu nanosz¢ ewentualne zmiany, ostatnie poprawki i wzor zostaje ponownie
odszyty. Nastepuje moment, kiedy projekt zostaje ostatecznie zaakceptowany lub wprowadza si¢
dalsze poprawki. Jezeli wzor zostat zaakceptowany, stopniuje szablony na wskazane rozmiary.
Mozna w tym momencie rozpocza¢ produkcje masowa. Konstruktor odziezy odgrywa bardzo

wazng role w zaktadzie odziezowym - od niego zalezy ostateczny wyglad zaprojektowanej rzeczy.

Marketing i PR — do dziela!

Kiedy projektant 1 konstruktor odziezy ,,zrobili swoje”, przychodzi czas na inne ogniwa w tancuchu



tworzenia kolekcji: dziat marketingu i PR marki odziezowej. Opracowanie strategii marketingowej i
promocji nowego produktu, ktory ma si¢ pojawi¢ na rynku, to nie lada wyzwanie! Badania
rynkowe, szereg akcji promocyjnych, takze tych nietypowych oraz odpowiedni czas wystartowania

z nowg kolekcja, to tylko niektore z elementéw dobrze zaplanowanej kampanii reklamowe;.

Nowa kolekcja — wygrana lub...porazka

Klienci, ktérych media juz pot roku wezesniej powiadomity o nowej kolekcji (dobrze zaplanowana
kampania reklamowa...) spieszg do sklepow, by zobaczy¢, oceni¢, przymierzy¢ i w koncu kupié¢
ciuch z najnowszej kolekcji - najlepiej za przystepna ceng. Prezesi marki moga tylko czekaé na
gigantyczne obroty ze sprzedazy, ktore zagwarantujg sukces i przyniosg oczekiwane zyski lub

obawiac si¢ fiaska, ktore w najgorszym przypadku moze przyczyni¢ si¢ do bankructwa firmy.



